
АДМИНИСТРАЦИЯ  

ЛЕБЯЖЕНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

КАМЫШИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

 ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

от 25.08.2014 г.                                                                                                     № 50 
 

О внесении изменений в Положение 

об оплате труда работников 

администрации Лебяженского 

сельского поселения, занимающих 

должности, не относящиеся к 

должностям муниципальной службы  

 

  

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

руководствуясь Уставом Лебяженского сельского поселения, постановляю: 

1.  Внести в Положение  об оплате труда работников администрации 

Лебяженского сельского поселения, занимающих должности, не относящиеся к 

должностям муниципальной службы утвержденное постановлением 

Администрации Лебяженского сельского поселения от 01.03.2011 № 19 (далее – 

Положение), следующие изменения: 

1.1. Раздел 5 Положения изложить в следующей редакции: 

«5. Другие вопросы оплаты труда. 

5.1. В пределах выделенного фонда оплаты труда работникам 

предоставляется материальная помощь в размере двух должностных окладов на 

основании распоряжения главы Лебяженского сельского поселения. 

5.2. Работнику администрации сельского поселения может быть выписано 

единовременное денежное поощрение в размере двух должностных окладов в 

связи с выходом на пенсию.» 

2. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию 

(опубликованию). 

3.    В соответствии со статьей 5 Закона Волгоградской области от 

26.12.2008 №1816-ОД «О порядке организации и ведения регистра 

муниципальных правовых актов Волгоградской области», направить копию 

настоящего постановления для включения в Регистр в течение 30 дней со дня 

его принятия. 
 

 

 

Глава Лебяженского  

сельского поселения                                                                           М.М. Османов 

 


